ააიპ საქართველოს სოლიდარობის ფონდის

სამეთვალყურეო საბჭოს რიგით მე-8 სხდომა 
	2017 წლის 8  დეკემბერი 	

სხდომა მოწვეულია ელექტრონულ ფორმატში - მთავრობის ადმინისტრაციის უფროსის, სამეთვალყურეო საბჭოს წევრის - მაია ცქიტიშვილის მიერ ა(ა)იპ საქართველოს სოლიდარობის ფონდის აღმასრულებელი დირექტორის მოვალეობის შემსრულებლის - სოფიო კაკალიაშვილი-ძაგნიძესთან კოორდინაციით
	


პატივცემულო საბჭოს წევრებო,

წინამდებარე წერილითა და თანდართული დოკუმენტებით წარმოგიდგენთ საქართველოს სოლიდარობის ფონდის რიგით მე-8 სხდომაზე განსახილველ 2 საკითხს. 

გთხოვთ გაეცნოთ წარმოდგენილ საკითხებს და ორი სამუშაო დღის განმავლობაში დაგვიდასტუროთ თქვენი პოზიცია (თანხმობა ან უარი) აღნიშნულ საკითხებთან დაკავშირებით.

თქვენი გადაწყვეტილების დასაფიქსირებლად გთხოვთ შეავსოთ და ხელი მოაწეროთ  ინდივიდუალური თანხმობის ფორმას (დანართი 1). 

ხელმოწერილი დოკუმენტი შეგიძლიათ მოგვაწოდოთ სკანირებული ფორმით ელ-ფოსტის საშუალებით (solidarity@gov.ge) ან დოკუმენტის დედანის მოსაწოდებლად გთხოვთ დაუკავშირდეთ ფონდის აღმასრულებელ გუნდს (577 22 08 04). 

სხდომაზე მიღებული გადაწყვეტილება ჩაითვლება ლეგიტიმურად, თუკი ელექტრონულ ფორმატში სხდომაში მონაწილეობას მიიღებს საბჭოს წევრთა ნახევარზე მეტი (11 წევრიდან 6). 


საკითხი 1: სოლიდარობის ფონდის აღმასრულებელი დირექტორის მოვალეობის შემსრულებლის თანამდებობიდან გათავისუფლების შესახებ 

· პირადი განცხადების საფუძველზე სოფიო კაკალიაშვილმა-ძაგნიძემ დააყენა ინიციატივა მისი თანამდებობიდან გადაყენებასთან დაკავშირებით.

· პროცედურულად, გთხოვთ დაგვიდასტუროთ თანხმობა  ფონდის აღმასრულებელი დირექტორის მოვალეობის შემსრულებლის სოფიო კაკალიაშვილი-ძაგნიძის თანამდებობიდან გათავისუფლების შესახებ.


საკითხი 2: სოლიდარობის ფონდის აღმასრულებელი დირექტორის განსაზღვრა

· ააიპ „საქართველოს სოლიდარობის ფონდის“ აღმასრულებელი დირექტორის თანამდებობაზე, წარმოდგენილია ია მაქაცარიას კანდიდატურა. 

· პროცედურულად, გთხოვთ დაგვიდასტუროთ თანხმობა  ფონდის აღმასრულებელი დირექტორის კანდიდატურის დამტკიცების შესახებ.
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